Документ не обязателен к применению 


Составляется работодателем

Применительно к ч. 2 ст. 259 ТК РФ 

_____________________________
 (Ф.И.О., должность лица, 
которому адресовано уведомление)  



ЗАПРОС
[bookmark: _GoBack]о даче письменного согласия

Уважаемый (-ая) ________________________ (укажите И.О. работника)

В связи с подготовкой приказа о направлении в служебную командировку сроком на ___ (указать количество календарных дней), просим дать письменное согласие на направление Вас в служебную командировку с «__» _______ (укажите дату) по «__» _______ (укажите дату) в _______________ (укажите место командировки) для ________ (укажите цель служебной поездки. Например: участие в конференции и т.д.).
Разъясняем, что согласно ст. 259 ТК РФ Вы имеете право отказаться от направления в служебную командировку. 
Просим ознакомиться и дать ответ не позднее «__» _______ 20__ г. (укажите дату)

Руководитель   /____________________ (ФИО, подпись)  

«___» __________ 20__ года                                

«Запрос получил (-а), с правом отказаться от направления в служебную командировку ознакомлен (-а)»


«___» __________ 20__ года                                    /____________________  
		                                                     должность (подпись работника)           

«Права разъяснил, запрос на руки выдал/составил акт об отказе в получении запроса 
(указать нужное)»

____________________ (должность, ФИО)
«   » ______20__г.


